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METHODOLOGIE

Le reporting ESG du fonds Mandarine Entrepreneurs s’appuie sur des indicateurs sélectionnés dans le but de
représenter au mieux la performance environnementale, sociale et de gouvernance (ESG) du portefeuille vis-a-vis de
son benchmark, l'indice CAC Mid & Small 190 NR.

Les indicateurs retenus se voient attribuer un "indice de confiance". Ce dernier correspond au taux de couverture de
I'indicateur au sein du portefeuille et du benchmark (en % de I'encours). Les données recueillies sont les derniéres données
connues issues des documents de référence des émetteurs.

Le fonds s’engage a battre l'indice sur 2 indicateurs ESG que sont 'empreinte carbone et le taux d'indépendance du conseil.
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Signataires du Taux de rotation

Pacte Mondial des employés
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GLOSSAIRE — CALCUL DES INDICATEURS ESG

Emissions de gaz a effet de serre

Les données utilisées sont fournies par les sociétés sur la base de mesures et/ou d'estimations. Les résultats exprimés en
Tonnes équivalent CO2 par M€ investis sont basés, pour chaque société, sur la part de la capitalisation boursiére détenue
par le fonds, puis rapportés a 1M€ investi. Les données retenues sont celles des scopes 1 et 2 (émissions directes et
indirectes liées a I'énergie) ainsi que le 1°" rang des fournisseurs.

Diversité du Conseil

Les données utilisées sont fournies par les sociétés dans leurs rapports annuels et sont pondérées en fonction du poids de
chaque société dans le fonds. Les membres du conseil sont considérés comme indépendants au regard des
recommandations du code de gouvernance AFEP-MEDEF. Un administrateur indépendant est un membre libre d'intéréts,
c'est-a-dire n'exercant pas de fonctions de direction de la société ou de son groupe et dépourvu de tous liens d'intéréts
particuliers (actionnaire, salarié, autre...).

Engagement des entreprises

Les données utilisées concernant I'engagement pour le Pacte Mondial proviennent des Nations Unies. Ces données
binaires (Oui/Non) sont pondérées en fonction du poids relatif de chaque société dans le fonds. Le Pacte Mondial est une
initiative des Nations Unies lancée en 2000. Aujourd'hui, a travers le monde, plus de 9 600 entreprises sont signataires du
Pacte Mondial. Il s'agit de la plus grande initiative internationale d'engagement volontaire en matiére de développement
durable.

Capital humain

Le taux de rotation de I'emploi est un indicateur décrivant le rythme de renouvellement des effectifs dans une entreprise. Les
données utilisées sont fournies par les sociétés dans leurs rapports annuels. Les résultats relatifs au taux de rotation des
employés sont pondérés en fonction du poids de chaque société dans le fonds.

DISCLAIMER

Ce document a pour objet de présenter, uniquement a titre d’information, les caractéristiques des produits de la société Mandarine Gestion
et ne constitue en aucune maniere une offre de vente ou de souscription.

La société de gestion ne saurait étre tenue pour responsable d’une décision d’investissement ou de désinvestissement prise sur la base
des informations contenues dans ce document. Les données, informations et performances sont celles existantes au jour d’édition des
présentes et sont susceptibles d’évolutions. La société de gestion ne saurait étre responsable des données provenant de sources
extérieures. Les indices figurant sur ce document sont exprimés en dividendes net réinvestis (« DR »). Ce document a été établi dans un
but d’information uniquement et ne constitue ni une offre ni une recommandation personnalisée ou une sollicitation en vue de la
souscription de ce produit. Les informations, opinions et analyses contenues dans ce document ne sauraient avoir une quelconque valeur
contractuelle ; seules les informations contenues dans le DICI (KIID) et le prospectus

font foi. Le prospectus est disponible sur simple demande aupres de Mandarine Gestion et sur le site www.mandarine-gestion.com.

Profil de risques - risques associés au produit

Risques spécifiques associés au fonds : perte en capital, actions, gestion discrétionnaires lié aux actions de petite capitalisation (small
caps), crédit, change — SRRI 5. Investir comporte toujours des risques

Informations a date, les analyses et opinions mentionnés dans ce documents représentent la vision des auteurs a date et sont soumises a
changements.

Les descriptifs et les détails figurent dans le prospectus complet de 'OPCVM. Préalablement a sa décision d’investissement, l'investisseur
est invité a consulter le prospectus pour prendre connaissance de maniere détaillée

des risques auxquels le fonds est exposé. Ce produit n'offre aucune garantie de rendement ou de préservation du capital. Le capital
investi peut ne pas étre intégralement restitué.



	Diapositive numéro 1
	Diapositive numéro 2

